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経済産業省 海外ジョブフェア事業 Japan Job Fair 2020

海外在住の高度外国人材を採用するための「海外ジョブフェア」をオンラインで開催します

⚫本事業では、海外の現地大学生等の採用に関心がある日本企業を対象に、オンラインによる企業説明会
＆海外大学との交流会を開催する事で、海外での採用活動やコネクション形成の機会を提供します。

⚫高度外国人材の採用・活躍を通して、日本企業にイノベーションや新商品・サービス開発、事業の海外
展開等を実現いただくことを目的としております。

海外大学生
社会人

日本企業

DL版

海外ジョブフェア事業
事務局

事業の枠組み

出展 参加

運営

WEB
システム管理

１. 目的
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⚫各社オフィスから企業説明会用システムにアクセスできるため、移動に関するコストが発生しません。
⚫参加者にとっても開催場所の制約が無くなり、来場型の企業説明会よりも多くの集客が期待できます。
⚫Ｑ＆Ａ機能や投票機能等を活用することで、双方向でのコミュニケーションも可能です。
⚫説明会を録画・後日配信することで、当日参加できなかった方にも企業へのアプライ誘導が可能です。

オンライン企業説明会 当日イメージ

【出展企業／日本】 【参加者／海外】

【事務局】

◆各社オフィスのPCから
オンラインでプレゼンテーション

◆自宅や学校から
PC/スマホで視聴

説明会における司会進行
システムサポート

オンライン動画中継

双方向での
コミュニケーション

日本にいながら海外人材の採用＆海外大学とのコネクション形成が可能

２. オンライン企業説明会とは
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海外の高度外国人材を採用するためのオンラインジョブフェアを開催します

3. JAPAN JOB FAIR 2020 開催概要

インド

インドネシア

開催日程と募集企業数

No. 開催国 オンライン企業説明会 海外大学交流会 募集企業数
昨年度実績

企業／登録者数

1 マレーシア
2020年11月7日（土）

8日（日）
2021年2月上旬 15社 （未開催）

2 インドネシア
2020年11月21日（土）

22日（日）
2021年2月上旬 20社 36社／2,727人

3 インド
2020年12月12日（土）

13日（日）
2021年1月下旬 10社 12社／695人

DL版

マレーシア

※オンライン企業説明会の日程は、海外現地との通信不具等に備え、翌週を予備日として設定しております。

海外３カ国（マレーシア・インドネシア・インド）を対象にオンラインで開催する
企業説明会＆海外大学交流会に出展する企業をのべ45社募集します。



5４． 出展企業スケジュール
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１ ２

３
４

7月 9月 10月 11月 12月 1月8月 2月

出展申込
選定結果
通知

事前
ガイダンス

オンライン
企業説明会

現地大学
交流会

各社個別での採用活動

3月

現地面接サポート

各プログラムの実施時期・内容

事前ガイダンス オンライン企業説明会 現地大学等の交流会 現地面接サポート

◆各国毎のガイダンスを

オンラインで視聴できます。

◆出展ルールはもちろん、

下記ノウハウを学ぶことが

できます。

☐システム操作方法

☐高度外国人材の採用や

定着・活躍について

◆各社毎に指定された日時に

オンラインで企業説明会が

実施可能です。

◆準備期間に本番を想定した

事前の個別リハーサルや

前日接続テストも受ける

ことができます。

◆オンラインで大学職員や

学生との交流ができます。

◆交流先は理工系や、

日本語専攻大学を予定。

◆今後の情勢次第で、現地

渡航して、当日、直接大学を

訪問する事も可能です。

◆今後の情勢次第で、現地に

渡航しての面接を希望する

場合は、無料で海外現地の

面接スペースを使用することが

できます。

準備
期間
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オンライン選考、海外から直接外国人材を採用できる１

出展料・システム使用料が無料２

経済産業省 海外ジョブフェア事業 Japan Job Fair 2020

海外渡航の際の面接スペースが利用可能

３

DL版

海外現地大学とのコネクション形成が可能

４

⚫ オンラインや外国人採用が初めての企業でも安心してご参加いただけるよう、ジョブフェア
事務局より、オンラインでの採用活動方法、外国人採用・活用方法に関するアドバイス
の実施他、個別相談も承ります。

⚫ 経済産業省が費用負担するため、出展費のみならず、オンライン企業説明会システム、
および、ジョブフェア専用の応募者管理システムが無料で使用できます。

⚫ 各国現地大学とオンラインで中継を結び、理工系・日本語専攻大学等のキャリアセンター
職員や学生との交流機会を提供します。

⚫ 海外現地で直接に交流を図りたい企業には、現地でのアテンド等サポートいたします。※

⚫ 無料で海外現地の面接スペースが利用できます。最終選考等、海外現地にて
参加者との面会を希望する企業様にご提供いたします。（事前予約制）※

５． 出展企業のメリット

※海外渡航費は自己負担となります。詳しくは、6.事務局が提供するサービスを参照ください。

オンライン選考

出展無料
￥FREE

海外との
コネクション形成

海外現地
面接スペース



7６． 出展企業へ提供するサービス
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I. 事務局が提供するサービスに含まれるもの II. 企業の自社負担・対応が想定されるもの

①オンライン企業説明会の機会

②現地大学・教職員等とのオンライン交流会の機会
（情勢次第では、希望者は現地渡航の上、対面
参加も可）

③オンライン企業説明会システム（Cisco Webex）
の利用

④オンライン企業説明会システム使用に関する
個別リハーサルと説明会前日の接続テスト

⑤応募者管理システム

⑥ 参加者向け企業情報・募集要項・
説明会スケジュール等の事業HPへの掲載

⑦事前ガイダンスの機会

⑧海外現地の面接用スペースを希望者のみ
無料で利用可（事前予約制）

① オンライン企業説明会に必要な機材費用
（パソコン・ビデオ・マイク・スピーカー等）
※ヘッドセット使用推奨

② インターネット環境整備に関する経費
（インターネット通信費、接続に必要な機器等）

③ <希望者のみ>現地交流会への参加や
参加者との面接等による現地渡航に関する費用
(渡航・宿泊・食費・現地移動費用等）

④ 企業・採用情報、説明原稿等の英訳

⑤ オンライン企業説明会時の英語、或いは
現地言語での説明

■企業説明会の日程の中で、配信日時枠は、事務局にて決定します。

DL版

⚫ 全登録者データの属性・スキルの閲覧機能
⚫ 自社応募者のデータ閲覧機能（連絡先・経歴等）
⚫ プロフィール検索、スカウトメール送信機能



8７． 募集要項

出展企業の要件

1. 本事業の趣旨に賛同し、イノベーションや新製品・サービス開発、事業の海外展開等の戦力として、現地大学生等（※1）
の高度外国人材（※2）の採用を希望する企業（技能実習や特定技能等は対象外）。

2. 海外の現地大学生等の採用に関心があるものの、自社、或いは自社グループ会社のネットワークを用いて、海外とのコネク
ションを構築することが困難な企業であること。

3. 日本国内に主な事業所を有する民間企業等であること。
4. 通信費等の一定の費用負担の上、オンラインシステムを通じて、出展企業ガイダンス、ジョブフェア、現地大学等との交流会へ

の参加が可能であること。
5. 企業・採用情報を日本語と英語で事務局に提供でき、海外からの外国人材の選考や入社手続きに対応可能な担当者が

いること。
6. 公的資⾦によるジョブフェアであるため、成果把握のために行うアンケートやヒアリングへの協力、また成果事例としてホームペー

ジ等で公開されることが可能であること。
7. 「企業出展のご案内」および「出展規約」の内容、条件に同意していること。

選定の方法
ご提出いただいた「企業出展申込み内容」をもとに、事務局による厳正な審査を行い、経済産業省と協議を行った上で出展企業
の選定を行います。なお結果の詳細は回答できかねますので、予めご了承願います。

※１ 現地大学生等・・・ 現地大学生、現地短期大学生等の高等教育機関の学生及び当該教育機関既卒生をいう。
※２ 高度外国人材・・・ 在留資格「高度専門職」といわゆる「専門的・技術的分野の在留資格」に該当するもののうち、原則、「研究」、「技術・人文知識・

国際業務」、「経営・管理」、「法律・会計業務」に該当するものをいう。

＜審査の項目＞

（１）出展企業の要件１.～7. を満たしているか
（２）企業規模（※3）
（３）高度外国人材の日本での採用（※3）
（４）高度外国人材の採用目的、登用方針（イノベーションや新製品・サービス開発、事業の海外展開等）

申込受付期間＜3カ国共通＞

経済産業省 海外ジョブフェア事業 Japan Job Fair 2020

一次募集：2020年7月2日（木）～7月31日（金）
二次募集：2020年8月3日（月）～8月20日（木）

DL版

※３ 採択は日本での雇用を考えている中堅・中小企業を優先とします。



9８． お申込みから出展までの流れ
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①出展申込み
（Web）

②選定結果
ご連絡

③企業・採用情報登録
（Web）

④事前ガイダンスに
参加（Web）

⑥オンライン企業説明会
＆交流会に参加

公式HP内「企業出展申込みフォーム」から出展情報等の登録をお願いします。

出展企業の選定は、入力いただいた情報に基づいて行いますので、詳細にご入力

ください。複数国の出展を希望する場合は、希望順も記載下さい。なお、申込みの

順番は選定結果には影響しません。申込期間内に申込み下さい。

申込受付後、選定結果をメールにてご連絡の後、採択企業には「出展規約に関する

同意書」をメールにてお送りします。代表者の署名・捺印の上、事務局まで郵送ください。

⑤事前選考スタート
（Web）

企業・採用情報およびロゴマーク、URL等を公式HPやパンフレット等に掲載するため、

提供いただきます。出展企業専用アカウントのID/PWをメールにて通知しますので、

オンライン上で登録して下さい。

各国毎に出展企業ガイダンスをオンラインで行います（参加必須）。応募者管理システム

の使い方、採用アドバイスの提供、その他諸注意などをご説明します。

【開催日程】 マレーシア：9月15日（火）、9月17日（木）

インドネシア：9月29日（火）、10月1日（木）

インド：10月15日（木）

応募者管理システムから登録者のスキル等の条件検索・閲覧が可能です。自社への

説明会誘導のためのスカウトメールの配信が出来ます。またアプライのあった応募者に

ついては個人情報の閲覧が出来、直接連絡を取る事が可能になります。

オンライン企業説明会当日は、運営スタッフが司会・進行を行います。視聴している

参加者に積極的に自社のアピールを実施し、選考プロセスへとつなげてください。現地大学

との交流会においても、積極的なアピールが今後の関係性を築くポイントとなります。

DL版



10９． お申込み・問合せ

経済産業省 海外ジョブフェア事業

■企業出展申込み

JAPAN JOB FAIR ホームページ
「企業の皆様へ For Company」
「 企業出展申込みフォーム」よりお申込みください

■お問い合わせ

経済産業省 海外ジョブフェア事業事務局
（運営受託）株式会社パソナ グローバルDotank事業部
https://japanjobfair.go.jp/faq-inquiry/

（担当）加藤・三輪
jjf@pasona.co.jp

https://japanjobfair.go.jp/for-company/

DL版

https://japanjobfair.go.jp/faq-inquiry/
mailto:jjf@pasona.co.jp

